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Okullarimizda ve &grencilerimize uygulamali egitim ve staj yaptirilan ozel isletmelerde I
Sagligi ve Giivenligi konusunda alinacak tedbirler ve yapilacak uygulamalar Destek Hizmetleri Genel
Midurlagi'ntin 19 Agustos 2014 tarih ve 48680469/10.06/3450084 sayih  2014/16 numarali
Genelgesinde detayli olarak belirtilmis ve talimatlandirilmistir.

Is sagh@ ve giivenligi konusu Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligii ve Hayatboyu
Ogrenme Genel Midurligli ile bagh okullanmizi, &gretmen ve Ogrencilerimizi yakindan
ilgilendirmektedir. Okulda ve isyerinde egitim sirasinda yasanan kazalar ve yaralanmalar sonrasinda
Bakanlik aleyhine agilan tazminat davalarinda Genelgede ve ydnetmeliklerde ifade edilen tedbirlerin
kismen veya tamamen alinmamis oldugu, ihmal veya ihlal edildigi tespit edilerek Bakanlhigimiza
yilksek miktarda maddi ve manevi para cezasi G¢denmesine hilkmedilmekte, is kazasi neticesinde
yararlanan 6grencinin egitimi aksamakta ve/ya sona ermektedir. Odenen tazminatlar i¢in agilan riicu
davalarinda 6gretmen ve yoneticilerimiz aleyhine yarg: kararlan verilmekte, binlerce lira tazminat
Odemesiyle karsilagsmaktadirlar. Bu nedenle;

- 2014/16 numarah Genelge ve atifta bulundugu Yonetmelikler gereginin yapilip yapilmadigi
madde ve okul bazinda kontrol edilmeli, eksikler varsa giderilmelidir.

- s glivenligi ve saghig: sartlarini tagimayan cihaz, ekipman, alet vb. demirbaglar hurdaya sevk
edilerek atelye ve laboratuvarlardan ve demirbas kayitlarindan gikariimalidir.

- Is glivenligi ve saghgi sartlarini tasimayan atelye ve laboratuvarlar uygun duruma getirilmeli,
aksi takdirde kapatilmalidir.

- Verilmesi gereken egitimler zamaninda ve eksiksiz olarak verilmeli, yillik bakim ve kontroller
yapilmalidir.

- Uyarilara ragmen geregini gergeklestirmeyen birimler hakkinda inceleme ve gerekirse
sorusturma agtlmahidir.

- Duraksama ve belirsizlikler oldugunda konu geregi igin yazil olarak ilgili Genel Miidiirliiklere
ve tarafima bildirilmelidir.

Okullarimizda is sagh@ ve giivenligini artirmak igin bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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