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Say1 :41289672/20/4730974 27.04.2016
Konu:Sehit ve gazi yakinlari
unvan degisikligi.

ilgi : a) Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gorevde Yukselme ve Unvan Degigsikligi
Esaslarina Dair Genel Yonetmeligi,
b) Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yukselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmast Hakkinda Yonetmeligi.
¢) 26/04/2016 tarihli ve 41289672/20/4670046 sayili Makam Onay1.

Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarda gorevli personelin gorevde yiikselme ve
unvan degisikligi suretiyle atanmalar1 hizmetin geregi, kidem, liyakat ve kariyer esaslarina
gore, ilgi (a-b) yonetmelik hikiimlerine gore yapilmaktadir.

Ancak, 3713 sayili Terorle Mucadele Kanunun ek 1 inci maddesi ile "Kamu kurum ve
kuruluslar bu madde kapsaminda atama yapilmasi amaciyla ayirdiklar: %2 oranindaki kadro
ve pozisyonlarin unvan sayisini her yil subat ve agustos aylarmin son giiniine kadar Devlet
Personel Bagkanligina bildirirler. Bu madde kapsaminda atama teklifi yapilarak goreve
bagslayanlar, niteliklerini tagidiklar1 veya egitim durumlart itibartyla ihraz ettikleri unvanlara
iliskin kadro ve pozisyonlara, gorev yaptiklart kamu kurum ve kuruluglarinca atanabilir.”
hiukmi getirilmistir.

Buna gore; Bakanligimizin merkez ve tagra tegkilatinda sehit yakini ve gazi olarak
yardimci hizmetler sinifinda gorev yapan personelden,

- En az lise veya dengi okul mezunu olanlarin,

- Son iki y1ili Bakanlikta olmak tiizere Devlet memurlugunda en az ti¢ y1l gorev yapmig
olanlardan (Devlet memuru iken askerlikte gecen suire dahil) edilecektir.

kurumumuzun  ihtiyaci, kamu yarar1 ve istekleri dikkate alinarak, smava tabi
tutulmaksizin, ilgi (a) Kanununun 76.maddesine gore; [I''n normu goz Onunde
bulundurularak ilgi (b) yonetmelik hikiimlerine gore, gorev yaptiklari il emrine (dagitim
yapilmak iizere) "Memur" kadrosuna atanmalari ilgi (¢) Makam Onayi ile uygun
gorulmustur.

Bu ¢ergevede; Iliniz emrinde sehit yakim1 ve gazi olarak yardimecr hizmetler
smifinda (hizmetli, asci, bekgi, kaloriferci, teknisyen yardimcisi, terzi ve dagitici) gorev
yapan personelden memur olarak atanmayi talep eden ve yukarida agiklanan sartlar
tagtyanlarin bagvurularinin alinarak diplomalari ile hizmet cetvellerinin (hizmet cetvelinde
sehit yakini ve gazi olarak atandigma dair ibarenin islenerek) 09/05/2016 tarihine kadar
Insan Kaynaklar1 Genel Mudirligune gonderilmesi gerekmektedir.
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Yapilan degerlendirme sonucu, ilin norm durumu dikkate alinarak ilgi (b) yonetmelik
hukiimlerine gore ilgililerin atamalar1 dagitim yapilmak tizere gorev yaptiklar1 Il emrine
yapilarak, kararnameleri gonderilecektir.

Ayrica ilgi Makam onay1 geregi ilinizde sehit yakini ve gazi kapsaminda atanan ve bu
haktan yararlanmayan personelde, yukaridaki agiklamalarda belirtilen gartlar1 tasimasi ve il
kanaliyla taleplerinin Bakanligimiza gonderilmesi halinde sinavsiz olarak memur kadrosuna
atamalar1 yapilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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Bakan a.
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