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flgi: Mesleki ve Teknik egitim Genel Miidiirliigiiniin 01.06.2016 tarihli ve 6060269 sayili
yazisl,

Ortadgretim Kurumlar1 Y 6netmeliginin Mesleki Caligmalar ile ilgili 87. Maddesinin
“Ortadgretim kurumilarinda girvevli ydnetici ve dgretmenler, derslervin kesimi tavihinden
temmuz ayinin ilk ig giiniine, eyliil ayinin ilk is giiniinden derslerin baslangi¢ tarihine kadar
gecen  stivelerde  kadrolarvmn  bulundugu/gérveviendirildikleri  okulda mesieki  calisma
yaparlar...” hilkmii geregince; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligtine baglh olarak
faalivet goOsteren okul ve kurumlarda yapilacak s6z konusu c¢aligmalara ait Genel
Miidtirliigtimtiziin ilgi (a) yazisi ekinde génderilen agiklamalar yazimiz ekinde génderilmistir.

Okulunuzca mesleki calismalarin  ekte yer alan agiklamalar c¢ergevesinde
gerceklestirilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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DAGITIM YERLERINE

flgi: Mesleki ve Teknik egitim Genel Miidiirliigiiniin 01.06.2016 tarihli ve 6060269 sayili
yazisl,

Ortadgretim Kurumlar1 Y 6netmeliginin Mesleki Caligmalar ile ilgili 87. Maddesinin
“Ortadgretim kurumlarinda gérevli yonetici ve ogretmenler, derslerin kesimi tarihinden
temmuz ayimn ik iy giintine, eyiiil aymmn ilk is giniinden dervslerin baslangie tavihine kadar
gecen  stivelerde  kadrolarvmn  bulundugu/gérveviendirildikleri  okulda mesieki  calisma
yaparlar...” hilkmii geregince; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligtine baglh olarak
faalivet goOsteren okul ve kurumlarda yapilacak s6z konusu c¢aligmalara ait Genel
Midiirltgtimiiziin ilgi (a) yazis1 ekinde gonderilen agiklamalar yazimiz ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve okulunuzca / ilgeniz mesleki ve teknik ortaégretim okul ve
kurumlarimeca mesleki ¢aligmalarin ekte yer alan agiklamalar cergevesinde gerceklestirilmesi
hususunda;

Geregini dnemle rica ederim.
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MESLEKI VE TEKNIK ORTAOGRETIM OKUL/KURUMLARINDA GOREV YAPAN
YONETICI VE OGRETMENLERIN MESLEKI CALISMALARI ILE ILGILI
ACIKLAMA

Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginin “Ogretmenlerin
Mesleki Calismalar” baglikh 87 nci maddesinde “(1) Ortadgretim kurumlarinda
gorevli yonetici ve 6gretmenler, derslerin kesimi tarihinden temmuz ayinin ilk is
gundne, eylul aymin ilk is gununden derslerin baslangi¢ tarihine kadar gecgen
surelerde kadrolarinin bulundugu/géreviendirildikleri okulda mesleki calisma yaparlar.
Mesleki calisma programi okul muaduarligince hazirlanir ve calisma o6ncesinde
yonetici ve 6gretmenlere duyurulur.

(2) Bu calismalarda;

a) Yonetici ve ogretmenlerin; genel kiltar, 6zel alan ve pedagojik formasyon
konularinda, bilgilerini arttirici faaliyetler yapilir.

b) Yeni beceriler kazandirmaya, egitim ve 6gretimde karsilasilan problemlere
¢6zum yollar bulmaya, 6grencinin ve ¢evrenin ihtiyaclarina gére plan ve programlar
hazirlamaya yonelik faaliyetler yapilir.

c) Ogretim programlari, mevzuat ve uygulamalarla ilgili inceleme ve
degerlendirme yapilir.

¢) Ogretmenler Kurulu, zimre 6gretmenler kurulu toplantilariyla bunlarla ilgili is
ve islemler yapllir.

d) Egitim ve 6gretim yili degerlendirmesiyle yeni 6gretim yilinda uygulanacak
yillik calisma programi, is takvimi ve is bolumuyle ilgili hazirhklar yapilir.

(3) Mesleki calismalardan azami verim elde edilebilmesi i¢cin okulun ve cevrenin
ihtiyaclarina gore, egitim ve ogretimle ilgili diger konularda da mesleki calisma
yapilabilir. Bu calismalar okul ortaminin disinda ilgili egitim ortamlari veya
isletmelerde de yapilabilir.

(4) Mesleki calismalarda ddenecek Ucretle ilgili hususlarda 1/12/2006 tarihli ve
2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurarlige konulan Milli Egitim Bakanligi
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar dogrultusunda
islem yapilir.” hikmu yer almaktadir.

Buna gore,

a) Mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurum muddrliklerince, yukarida belirtilen
Yonetmelik hukmini kapsayacak sekilde okulun kendi 6zel kosullar ve
ihtiyaclarina uygun mesleki calisma programi hazirlanacak, yonetici ve
ogretmenlere duyurulacaktir.

Bu kapsamda, okul mudurliklerince okulun 6gretmen, 6grenci, veli ve fiziki
durumu ile beceri egitimi yapilan isletme ve benzeri hususlar da g6z 6ninde
bulundurulmak suretiyle asagidaki calisma konularindan da yararlanilarak mesleki
calisma programi hazirlanacak ve uygulanacaktir.
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f)

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina kayit-kabul, 6grenci yerlestirme,
nakil ve gecisler, ge¢c gelme, devam-devamsizlik, kontenjan belirleme, 6grenci
basarisinin degerlendirilmesi, sinavlar/ortak sinavlar, sinif gegcme,

Telafi programi, okul birincilerinin tespiti, belge, defter, cizelge ve formlar,
Kurullar, komisyonlar ve ekipler,

isletmelerde mesleki egitim, staj veya yogunlastiriimis egitim uygulamalari ile
koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmesi,

Ogrenci davranislari, 6dul ve disiplin,

Is saghg ve giivenligi konulart,

Ogretim programlarinin ve haftalik ders c¢izelgelerinin uygulanmasi ile ilgili
hususlar,

Tam giun tam yil egitim uygulamasi,

Ogrencilerin zararh aliskanlklardan korunmasi ve siddetin énlenmesi,

Sosyal etkinlikler kapsamindaki faaliyetler,

Proje ve isbirligi/protokol ¢calismalari,

Yo6netici ve 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine iliskin calismalar,

Parasiz yatililik, bursluluk ve belletici 6gretmen gorevlendirilmesi,

s takvimi ve is bolumii,

Etik, protokol ve iletisim konulari.

Hazirlanan program, yonetici ve o6gretmenlerin katilimi  saglanarak
uygulanacaktir.

Calismalarda gerektiginde Universiteler, sivil toplum kuruluslari, kamu ve 6zel
kurum ve kuruluslarla igbirligi yapilacaktir.

Programda  ©ongorilen  calismalar, konusuna gore ilgili  yonetici,
ogretmen/egitici personel veya olusturulan  komisyonlar tarafindan
gerceklestirilecektir.

Mesleki calisma doneminde koordinatdr 6gretmen olarak goéreviendirilenlerin
bu gorevleri ile mesleki calisma programinin birbiriyle cakismamasina dikkat
edilecektir.

Mesleki calismalara ait tim dokiman ve raporlar, hazirlayanlar tarafindan
imzalanacak ve okul mudurtince onaylanarak muhafaza edilecektir.



	meslek.pdf
	2.pdf
	3.pdf



