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Say1 :34691520-774.08-E.7055205 27.06.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme
Siireci Hizmeti¢i Egitimleri

DAGITIM YERLERINE

Ilgi : Valilik Makami'nin 27/06/2016 tarihli ve 7040372 sayili Olurlari.

Aday ogretmen yetistirme siireci hizmeti¢i egitimlerinden "Aday Ogretmen
Yetistirme Insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi Semineri"nin 19-20-21 Temmuz
tarihlerinde ekli program dogrultusunda ve ekli listedeki Ogretmenlerin katilm ile
diizenlenmesi Valiligimizin ilgi olurlar ile uygun goriilmastiir.

Bilgilerinizi ve ilgililere tebligi ile planda belirtilen giin ve saatte kurs merkezinde
hazir bulunmalarinin saglanmasi, kurs merkezi salonlarin egitime hazir bulundurulmasini rica
ederim.

Metin YALCIN
Vali a.
il Milli Egitim Miidiirii

Ekler:
-Valilik Oluru (1 sayfa)
-Katilimci Listesi (2 sayfa)
-Faaliyet programi (2 sayfa)
-Mesleki Calisma Programi (2 sayfa)

Dagitim:
-Bagmakg¢1, Bayat, Bolvadin, Cay, Cobanlar,
Dazkiri, Dinar, Emirdag, Iscehisar, Thsaniye,
Sandikli, Sultandagi, Suhut Kaymakamliklarina
-Ekli listedeki Okul/Kurum Midiirliiklerine

Afyonkarahisar i1 Milli Egitim Midrliigi Bilgi i¢in: Ayse KORKMAZ - Teknisyen
insan Kaynaklan Yonetimi Hizmetleri -2- (Ozliik) Tel :(0272)2137603 /153
Elektronik Ag:afyon.meb.gov.ir -e-posta: ozluk03@meb.gov.tr Faks: (0272) 2137605

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http:#evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5f8e-f05e-31bd-b95c-6¢30 kodu ile teyit edilebilir.
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Say1 :34691520-774.08-E.7040372 27/06/2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme
Siireci Hizmetigi Egitimleri

VALILIK MAKAMINA

figi : a)Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigiiniin
17/06/2016 tarihli ve 6706473 sayili yazisi.
b) MEB Hizmeti¢i Egitim Y6netmeligi.
¢) M.E.B.Yénetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar.
d) Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine iliskin Yénerge.

2016 Subat ayinda ilk atamasi yapilan aday ogretmenlerin adaylik egitimleri, aday 6gretmen
yetistirme siirecine iliskin ilgi (d) ydnerge dogrultusunda hazirlanan Aday Ogretmen Yetistirme
Programi ¢ergevesinde 01.03.2016 tarihinde baslamistir. Bu kapsamda tim aday o6@retmenlerin
27 Haziran 2016-12 Agustos 2016 tarihleri arasinda mahalli olarak diizenlenecek aday §gretmenlere
yonelik hizmetigi egitim faaliyetlerine katilmalar Bakanligimizin ilgi (a) yazilari ile bildirilmistir.

Aday Ogretmen Yetistirme Siireci Hizmetigi Egitimlerinden "Aday Ogretmen Yetistirme
insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi Semineri" nin 19-20-21 Temmuz 2016 tarihlerinde
tek grup olarak 2016030260 faaliyet numarasi ile 24 saat olarak ekli program dogrultusunda
diizenlenmesi;

Belirtilen seminerin e@itim yoneticisi, egitim merkezi midiirii ve egitim gorevlileri olarak
ekli programda ad ve soyadlan yazih kisilerin gérevlendirilmeleri; 6gretim gorevlileri ve kursiyerlerin
seminer tarihlerinde gorevli izinli sayilmalari, 6gretim gorevlilerinin ek ders ticretinin ilgi (¢) karar
geregince Odenmesi; ayrica faaliyete zorunlu nedenlerden dolayr kurs merkezlerinin disindan
katilacak Ogretim gorevlilerine ve kursiyerlere 6245 sayih Kanun Hiikiimlerine gore yolluk ve
yevmiyelerinin 2016 Mali yili Merkezi Yonetim Biitgesinin 03.3 tertibinden kadrosunun bulundugu
kurumca ddenmesi Mildiirliigiimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarimzca da uygun gériildiigi takdirde tensiplerinize arz ederim.

Metin YALCIN
11 Milli Egitim Miidiirii

Ekler:

-Katilimcer Listesi (2 sayfa)

-Faaliyet Programi (1 sayfa)
-Mesleki Geligim Programi (3 sayfa)

OLUR
27/06/2016
Erhan GUNAY
Vali a.
Vali Yardimcisi
Afyonkarahisar {1 Milli Egitim Midiirliigi Bilgi i¢in: Ayse KORKMAZ - Teknisyen
Insan Kaynaklan Yénetimi Hizmetleri -2- (Ozliik) Tel :(0272)2137603 /153
Elektronik Ag:afyon.meb.gov.tr -e-posta: ozluk03@meb.gov tr Faks : (0272) 2137605

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 96€9-063b-35d0-9911-a602 kodu ile teyit edilebilir.



FAALIYET ADI Aday Ogretmen Yetistirme insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi Semineri
FALIYET NUMARASI 2016030260

EGITIM YONETICISI Selman EKiCI

KURS MERKEZI MUDURU | Yimaz ULGER

FAALIYET YERI Afyonkarahisar Rehberlik ve Arastirma Merkezi Konferans Salonu

insan ve Degerler . _
09:00-10:30 2 *Egitimde varhk, hayat, bilgi, insan, deger ve eylem Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
bittiinlign
10:30-10:45 ARA
- insan ve Degerler
s 10:45-12:15 2 *Kavramsal Cergeve: Ahlak, Deger, Etik, Erdem, ve Karakter |Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
= Kavramlarinin Mahiyeti, Kapsami ve analizi
a 12:15-13:30 OGLE ARAST
13:30-15:00 2 Degerler Egitimi Etkinlikleri ve Materyalleri Yrd. Dog. Dr. Micahit GULTEKIN
T5:00-15.15 ARA
15:15-16:45 2 Degerler Egitimi Etkinlikleri ve Materyalleri Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
09:00-10:30 2 Degerler Egitimini Giincel Sorunlar Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
10:30-10:45 ARA
- 10:45-12:15 2 lDeger Odakh Okul Modeli ve Simf Uygulamalari [yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
3 12:15-13:30 OGLE ARASI
& 13:30-15:00 2 | Deger Odakhi Okul Modeli ve Simif Uygulamalar erd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
s 15:00-15:15 ARA
— Deger Analizi (Sevgi. Saygi, Sorumluluk, Adalet, Sabir, sy ‘
Shrla? 4 Cesaret, Siikiir, Merhemet, Giiven, Cimertlik) .T308, 106, M L IR
) : Deger Analizi (Sevgi. Saygi, Sorumluluk, Adalet, Sabir, i i
F00- 1030 2 Cesaret, Siikiir, Merhemet, Giiven, Comertlik) iR I S
=
§ 10:30-10:45 ARA
= 10:45-12:15 2 [Oretim Kademelerine Gire Degerler Egitimi [Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
= 12:15-13:30 OGLE ARASI
13:30-15:00 2 |Ogretmenlik Mesleginin Etik ilkeleri | Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN
15:00-15:15 ARA
15:15-16:45 2 [Opretmenlik Mesleginin Etik ilkeleri [ Yrd. Dog. Dr. Miicahit GULTEKIN




Veysel Karani Yilmaz

Sinif Ogretmenligi EMIRDA(Fatih ilkokulu (askerde) §

Arda Aktas Mobilya ve i¢ Mekan Tasari{ EMIRDA( Emirdag Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi
Burcu Kirbiz Ingilizce EMIRDA( Emirdag Anadolu Lisesi

Kiibra Aktepe [k gretim Matematik Ogr. [EMIRDA(Mithat Paga Ortaokulu

Murat Celik Din Kiilt. ve Ahl.Bil. EMIRDA(Mithat Pasa Ortaokulu

Mutlu Ozkara Din Kiilt. ve Ahl.Bil. EMIRDA(Mithat Pasa Ortaokulu

Omer Kalkan Din Kiilt. ve Ahl.Bil. EMIRDA(]inkilap Ortaokulu

Segkin Ersin Ozkan Ilkgretim Matematik Ogr. |EMIRDA Inkilap Ortaokulu
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MILLI EGITiM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligii

ETKINLIGIN ADI

Aday Ogretmen Yetistirme insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi
Semineri

ETKINLIGIN AMACLARI

Bu faaliyeti bagar1 ile tamamlayan her kursiyer;

Varlik, hayat, bilgi, insan ve deger iliskisini egitim agisindan biitiinsellik boyutu ile
aciklar.

Egitimde duygu, diisiince ve davranis uyumunun 6nemini fark eder.

Milli, evrensel, ahlaki ve kiiltiirel degerleri agiklar.

Degerlerin insan egitimindeki etkisini ve kazanimlarim bilir.

Ogretmenlik mesleginin etik ilkelerini bilir.

Ogretmenlik meslegi ile bagdasmayan davranislar Srneklendirir.

Egitimde sevgi, sefkat ve merhamet temelli yaklagimi kavrar.

Temel degerlerin bireysel ve toplumsal kazanimlarini fark eder.

Temel ahléki ve insani degerlerin derslerde, okulda ve okul disindaki egitim
faaliyetlerinde 6grencilere nasil kazandirilacagini bilir.

Degerler egitimi etkinlik 6rneklerini bilir ve uygular

Degerler egitiminin 6nemini kavrar.

Etkinliklerde kullanilabilecek yontem ve teknikleri bilir.

Degerler egitiminde okulun, 6gretmenin ve ailenin roliinii bilir.

ETKINLIGIN SURESI
Etkinligin stiresi 24 ders saatidir.

ETKINLIGIN HEDEF KiTLESI
Bakanh@imiza bagl okul/kurumlarda gorev yapan Aday Ogretmenler

ETKINLIGIN UYGULANMASI iLE ILGILi ACIKLAMALAR

Bu etkinlik, aday Ogretmenlerin insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi
konusunda bilgi ve beceri kazandirmak amaciyla diizenlenmistir.

Egitim gorevlisi olarak; oncelikle bu alanda akademisyenler ya da bu konuda
hizmetigi egitimler veren uzman ve 6gretmenler gérevlendirilecektir.

Egitim ortami katilimcilarin etkin iletisim kurabilecegi bi¢imde diizenlenecektir.
Egitim, internet baglantili bilgisayar ve projeksiyon cihazi ya da etkilesimli tahtanin

bulundugu egitim ortaminda gergeklestirilecektir.Egitim igerikleri uygun materyallerle
desteklenecektir.

Katilimer sayis: dikkate alinarak ortamda gerekli 151k ve ses diizeni saglanacaktir.

— e = = w mUuu G ICYIUCUNEDIIIr.



6. ETKINLiIGIN iCERIGI

Konularin Dagilim Tablosu

Siire (Saat
Konular ( )
1.insan ve Degerler
a. Egitimde varlhk, hayat, bilgi, insan, deger ve eylem biitiinselligi 2
- Deger, bilgi-eylem iliskisi ve egitimde duygu, diislince ve
davranis uyumu
b. Kavramsal Cerceve: Ahlak, Deger, Etik, Erdem ve Karakter P

Kavramlarimin Mahiyeti, Kapsami ve Analizi
Degerler Egitimi Etkinlikleri ve Materyalleri
a. Drama, Tiyatro ve Oyun ile Degerler Egitimi
b. Bibliyoterapi, miizik terapi, siir terapi, anlati terapi 4
c. Degerler egitimi destekli ders isleme
d. Degerler Egitiminde Drama ve Egitsel Oyunlar
Degerler Egitiminin Giincel Sorunlan 2

Deger Odakh Okul Modeli ve Simif Uygulamalar
a. Okul i¢i egitim faaliyetleri ile nasil kazandirilir?
b. Okul dis1 egitim faaliyetleri ile nasil kazandirilir?
¢. Ogretmene diisen sorumluluklar
d. Okul yonetimine diisen sorumluluklar
e. Veliye diisen sorumluluklar
Deger Analizi (Sevgi, Saygi, Sorumluluk, Adalet, Sabir, Cesaret, Siikiir,
Merhamet, Giiven, Cémertlik)
a. Orneklerle olumlu duygu, diisiince ve davramglar
- b. Belirtilen degerlerin bireysel ve toplumsal kazanimlari
Ogretim Kademelerine Gire Degerler Egitimi
a. Yas ve Gelisim diizeylerine gére Degerlerin Belirlenmesi
b. Degerler Egitimi etkinliklerinin yas ve gelisim diizeylerine gore
L hazirlanmasi
Ogretmenlik Mesleginin Etik IIkeleri
Mesleki Degerler; Caliskanlik, Erdemlilik, Uyumlu Calisma, Sayg: ve sefkat, 4
Samimiyet, imitvar ve kaygili olmak, evrensellik ve yerellik
Toplam 24

7. OGRETIM YONTEM, TEKNIiK VE STRATEJILERI
e Programin hedeflerine ulasmak igin; aktif 6grenme yontem ve teknikleri
kullamlacaktir.

8. OLCME VE DEGERLENDIRME
e Seminer sonunda katilimcilar tarafindan yapilacak degerlendirmede, egitim merkezi,
egiticiler, etkinligin programi, uygulanan yontemler ile ilgili goriisler alinacaktir.



Ek-1:
YARARLANILABILECEK KAYNAKLAR

Degerler Egitimi ve Okul Etkinlikleri - Muhammet Yilmaz, DEM Yayinlar

Ahlak ve Degerler Egitimi - Recep Kaymakcan-Hasan Meydan, DEM Yayinlari

Karakter Okulu Kitapligi, Perese Serisi- EDAM Yayinlan

Ana hatlariyla Islam Abhlaki, Mustafa Cagrici, Ensar Yayinlan
Ahlak Psikolojisi ve Sosyal Ahlak - Ero] Giingér - Otiiken Yayinlan
Hz. Peygamber ve Merhamet Egitimi, DIB Yayinlar, Ankara, 2011,
Islam Ahlak F elsefesine Giris - Cafer Sadik Yaran- Dem Yayinlar

XN h W~

Okul Oncesinde Degerler Egitimi Etkinlikleri - Zeynep Ozli Ozdemir, DEM Yayinlan

Psikoloji, Din ve Egitim Yéniiyle insani Degerler, Hayati Hokelekli, DEM Yayinlan
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